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OUTI MYLLYMAA

KOKGO HYVINVOINTIVERKOSTO

Hyvinvointi maaritellaan kansallisessa verkostossa
laaja-alaisest:

hoito- ja hoivatyon seka naihin tiivisti liittyvan
palvelutuotannon, hyvinvointimatkailun, liikuntg
kulttuuritoimialan seka edellisiin littyvan valinga
varustevalmistustuotannon

Elinkeinopoliittinen kehittamisen nakdkulma

Mukana 24 aluetta
Toimintaa rahoittaa TEM + alueet




2 Lansi-Uusimaa

5 ta-Uusimaa

S Vakka-Suomi

11 Forssan seutu

12 Hameenlinnan seutu

14 Kotkan-Haminan seutu

15 Kouvolan seutu

18 Porin seutu

27 Mikkelin seutu

31 Vaasan seutu

32 Jakobstadsregionen

33 Kauhapoki/Suupohja

37 Kokkolan seutu

38 Kuopion alue

39 Yla-Savo

40 Joensuun seutu

42 Ylivieskan seutu

43 Nivalan-Haapajarven ja Haapaveden-
Siikalatvan seutu

44 Raahen seutu

45 Oulun seuty

46 Oulunkaari

47 Koilllis-Suomi ja ita-Lappi

48 Kamnuu

50 Rovaniemi

'A}.: kuuluu kahteen alueeseen

KOKO:on 2013

mukana tietyissa KOKO:n
— osa-alueissa

OHJE
Cramakeshors Lupas N0380



Saatavuuden
varmistaminen

- YRITYSTER

EDUNVALVONR HENKILOSTO

Ammattitaidon

kehittaminen
Yhtenaiset . Palkitseminen
valtakunnalliset
kaytannot
LUPA- Tuottavuus
KAYTANNO Ja laatu

TYOMENE-

Laadun valvonta TELMAT

udet teknologiat

-kunnat

-yksityiset
ASIAKKAAN VAI- TILOJEN
KUTUSMAHDOLLISUUS JARJESTAMINEN

KUNTAYHTEISTYO
teistaminen
hinnoittelu
Kilpailuttaminen Strategiat
Sopimukset

Kumppanuus; verkostot

Lahde: Toimialaraportit
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- N\ Yrittajyys Yhteistyo ja
Toimintaymparisto kansainvalistyminen

Terveyden ja
hyvinvoinnin
edistdminen

Viestinta ja
verkostotapaamiset
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v. 2010 TOIMENPITEET

Tiedottaminen !
Hankkeistus ja pilotointi
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v. 2010 TOIMENPITEE
Y hteistyO ja kansainvalistyimi

wrajapintatydpajat
wyhteistyd KOKGverkostojen kanssa
wOSKE yhteisty6

wkv-verkostot / bechmarking

Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen
w yhteistyd liikuntaalan kanssa
Kuopion seutu:

whyvinvointimarkkinointi

wsosiaalinen medig asiantuntijat

Viestinta ja verkostotapaamiset

wtapaamiset, seminaarit, koulutukset, asiaptuntijapalvel
wnewsletter, sahkdinen yhteistydalusta



_ WCeC | v upl v 1]0% Jopuee
organisaatioiden ja alueiden tulisi panostaa
uusiutumiskykyyn, erikoistumiseen seka
laadukkaaseen palveluun .

Pienetkin yksikot ja alueet voivat menestya,
kunhan ne ovat verkottuneet monitaitoisen
toimijajoukon kanssa.
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Toimivat hyvinvointipalvelut ovat myaos
alueiden kilpailu i A $}A}Ju 8 1]i,]8



