Onnistuvat opit -hankkeessa osallisuutta kannattaa tarkastella mahdollisuutena ja kykyna
vaikuttaa paatoksentekoon itselle merkityksellisissa asioissa, ymmarryksena itsesta osana
yhteisdja ja yhteiskuntaa ja tietona ja ymmarryksend omaa itsea koskevista
velvollisuuksista ja oikeuksista. Osallisuuden vastakohta on valinpitamattomyys,
apaattinen vieraantuneisuus, syrjaytyneisyys. On tosin syytad muistuttaa, etta suurin osa
tyOpajanuorista ei itse koe itsedén syrjaytyneiksi (Pietikainen 2005), joskaan he eivat
valttamatta tayta osallisuudenkaan kaikkia kriteereitda, asiaa ulkopuolelta tarkasteltuna.

Osallinen ihminen on tavoitteellinen ja sosiaalinen toimija, joka ymmartaa seuraussuhteita
ja kokonaisuuksia. Tama tarkoittaa sita, etta osallinen ihminen kuuluu johonkin yhteis66n
tai joihinkin yhteisdihin, ymmartaa ne osiksi laajempia yhteisoja ja ymmartaa omien
tekojensa merkityksen tassa kokonaisuudessa. Osallinen voi olla vain, jos kokee, etta
milladn on mitaan merkitysta.

Osallisuudella ei ole merkitystd, jollei toimija itse koe itseaan osalliseksi. Se, millaisiksi
mahdollisuudet ja kyvyt vaikuttaa itselle merkityksellisiin asioihin ja omien tekojen merkitys
itsea laajemmissa yhteyksissa koetaan, voidaan ymmartaa osallisuuden tunteena.
Onnistuvat opit -hankkeessa pyritddn keraamaan tietoa siitd, miten osallisuus nayttaytyy
tyOpajoilla ja miten tydpajanuoret itse kasittavat ja kasitteellistavat osallisuutensa.

Osallisuutta luonnehtivat ensisijaisesti tekojen motiivit. Osallinen ihminen ymmartaa, etta
yksilollisilla valinnoilla on merkitysté ja etté jokainen yksild on vastuussa teoistaan.
Osallinen ihminen ymmartaa ainakin periaatteessa, miksi roskat kannattaa mieluummin
kierrattdad kuin heittaa kadulle. Se, missa maarin han elaa taman periaatteellisen
ymmarryksensa mukaisesti, on kokonaan toinen juttu.

Onnistuvat opit -hankkeessa tyOpajat tukevat nuorten osallisuutta, jos ne lisdavat nuorten
ymmarrysta tyollisyyden ja koulutuksen merkityksesta ja siitd, etta tydpajatoiminta tukee
naiden tavoitteiden toteutumista. Tyopajat lisdavat nuorten kykya ja halua toimia
elamassaan tavoitteellisesti myos tydpajajakson jalkeen, koska heidan kasityksensa
omasta tulevaisuudestaan on selkeytynyt ja parantunut. Tydpajoilla on siis tarked panos
syrjaytymisvaarassa olevien nuorten osallistamisessa yhteiskunnan jaseniksi,
tyomarkkinatoimijoiksi ja oman elamansa subjekteiksi.

Michael Perukangas, valtakunnallinen ty6pajakoordinaattori



